Im St. Carolusheim (www.carolusheim.at) betreuen und pflegen wir mit viel Empathie und in
gegenseitiger Wertschatzung. Wir helfen unseren Wohnenden und Bewohner:innen wtirdevoll
und selbstbestimmt in Gemeinschaft zu leben.

Haustechniker:in
39 Wochenstunden

Wir bieten Ilhnen:

* EinenJob mit Sinn in einem renommierten Unternehmen in der Gesundheitsbranche
¢ Einen interessanten und abwechslungsreichen Job in einem hochmotivierten Team

* Ein vielfaltiges Aufgabengebiet mit der Moglichkeit, die standige technische
Weiterentwicklung unserer Zentren mitzugestalten

* Eine tolle Arbeitsatmosphare gepragt durch Eigenverantwortung, viel Gestaltungsfreiraum
und ein wertschatzendes Miteinander

* Verglnstigtes Mittagessen, einen wunderschdnen Garten, gute Infrastruktur und
Verkehrsanbindung.

* Ein monatliches Gehalt auf Basis des KV der Ordensgemeinschaften bei
Vollzeitbeschaftigung von mindestens € 2.760,79 brutto bis € 3.221,08 brutto (bei
Anrechnung von bis zu 10 Jahren Vordienstzeiten).

lhre Aufgaben:



Ihr vielfaltiges Aufgabengebiet umfasst u.a.
» Uberwachung und Instandhaltung von Gebdudesystemen im Innen- und AuRenbereich

* Durchfiihrung, Planung und Koordination von Reparaturen, Wartungs-, Sanierungs- und
Instandhaltungsarbeiten

* Ausarbeitung von Service- und Wartungsangeboten und Ubernahme der Aufsicht von
Fremdfirmen bei der Durchfihrung von Reparaturen und Serviceleistungen

* Betreuung technischer Anlagen von Gebduden

* Durchfihrung der regelmaligen Eigenkontrollen zum Brandschutz sowie Wartung der
brandschutztechnischen Einrichtungen

Sie bringen mit:

* Abgeschlossene Lehre/HTL im Bereich Elektrotechnik bzw. HKLS - Gebdudetechnik
* Berufserfahrung im Bereich Facility Management oder Haustechnik

* Ausbildung zum/zur Brandschutzbeauftragten von Vorteil

e Fuhrerschein B

e EDV - Kenntnisse

¢ Kommunikationsstarke, Teamfahigkeit, Serviceorientierung, eine selbstandige Arbeitsweise
und Flexibilitat

Ein engagiertes, gut eingespieltes Team freut sich auf Sie!

Wir begrtRen Bewerbungen, die die Vielfalt unserer Organisation bereichern. Dazu zahlen fur uns
insbesondere Aspekte wie Behinderungen, Herkunft, ethnische Zugehorigkeit, Nationalitat, Alter,
Religion und Weltanschauung, sexuelle Orientierung sowie geschlechtliche Identitat.

Jetzt bewerben

Kontakt:

CS Caritas Socialis GmbH

Susanna Mikyska

Human Relations

Online: www.cs.at/jobs (Klicken Sie auf ,Jetzt bewerben!”)
Email: bewerbung@cs.at


https://cs.onlyfy.jobs/application/apply/5246i9pf15vjcrleo5f3ha0armtmxjo

SMS/WhatsApp: Senden Sie uns einfach lhren Namen an: 0660/ 9 490 490. Wir melden uns bei
Ihnen!
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https://www.cs.at/
https://www.kununu.com/at/cs-caritas-socialis-gmbh
https://www.instagram.com/cs_caritassocialis/
https://www.tiktok.com/@cs_caritas_socialis
https://www.youtube.com/user/CaritasSocialis
https://www.facebook.com/caritassocialis

