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CS Betreuung fiir Menschen mit ME/CFS

NORDLICHT

Wir haben den Mut etwas Neues zu tun.

Die CS Caritas Socialis unterstutzt und begleitet schon sehr lange Menschen am Beginn und Ende
des Lebens. Nun ist es Zeit sich auch mit Neuem zu beschaftigen. Wir sehen die Not der Zeit in
den Versorgungs- und Betreuungslicken der Menschen mit ME/CFS und mochten diese fort an
unterstutzen.

Wir suchen ab sofort eine/n

DGKP - 20 Wochenstunden
far die Versorgung von Menschen mit ME/CFS

lhre Aufgaben:

* Pflege und Betreuung von Menschen mit ME/CFS unter Bertcksichtigung ihrer besonderen
Bedurfnisse (z.B. Reizabschirmung, Energie-Management)

* Durchfihrung pflegerischer MaBhahmen laut GUKG
* Zusammenarbeit mit Arzt:innen, Therapeut:innen und Angehérigen

* Netzwerkaufbau eines flexiblen, strukturierten, interdisziplinaren und wohnortnahen
Versorgungsangebotes z.B. Untersuchungen, Blutabnahmen etc.

e Dokumentation und Qualitatssicherung
* Mitgestaltung eines innovativen Pflegekonzepts

¢ Teilnahme an Teambesprechungen, interdisziplinarer Supervision und Fortbildungen



* Bereitschaft zur Weiterbildung im Bereich ME/CFS

e Mitwirkung und Entwicklung an Fortbildungen, wissenschaftlichen Projekten und
Bewusstseinsbildung in der Gesellschaft zur Verbesserung der Versorgung ME/CFS
Betroffenen.

lhr Profil:

* Abgeschlossene Ausbildung als DGKP (inkl. Registrierung im GBR)

* Interesse oder Erfahrung im Bereich ME/CFS, Long COVID oder chronische Erkrankungen
von Vorteil

* Hohe Sensibilitat fur Reizvermeidung bei sehr individuellen Pflegebedurfnissen
* Selbststandige, strukturierte und I6sungsorientierte Arbeitsweise

¢ Sozialkompetenz, Empathie, Teamfahigkeit, Flexibilitat und sehr gute
Kommunikationsfahigkeiten

* Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

e Flhrerschein B wiinschenswert

Wir bieten:

¢ Sinnstiftende und verantwortungsvolle Tatigkeiten in einem dynamischen Umfeld

* Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

* Flexible Arbeitszeiten & Homeoffice-Moglichkeit

* Weiterbildungsmdoglichkeiten und Entwicklungsperspektiven

* FEin attraktives monatliches Gehalt nach SWO-Kollektivvertrag (inkl. fixer Zulagen) bei
Vollzeitbeschaftigung (37 Std.) von mindestens € 3.794,75 brutto (2. KV-Jahr) bis maximal €

4.195,65 brutto (bei Anrechnung von bis zu 10 Jahren Vordienstzeiten). Bereitschaft zur
Uberzahlung nach Qualifikation.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Wir begrtRen Bewerbungen, die die Vielfalt unserer Organisation bereichern. Dazu zahlen fur uns
insbesondere Aspekte wie Behinderungen, Herkunft, ethnische Zugehorigkeit, Nationalitat, Alter,
Religion und Weltanschauung, sexuelle Orientierung sowie geschlechtliche Identitat.

Bitte senden Sie Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Motivationsschreiben,
relevante Zeugnisse) an:

Kontakt:

CS Caritas Socialis GmbH
Andrea Schwarz
Bereichsleitung Hospiz
Oberzellergasse 1, 1030 Wien



E-Mail: bewerbung@cs.at
oder ONLINE www.cs.at/jobs

Jetzt bewerben
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https://cs.onlyfy.jobs/application/apply/9e4wir984q4xd6z6fb6pwlle68427c2
https://www.cs.at/
https://www.kununu.com/at/cs-caritas-socialis-gmbh
https://www.instagram.com/cs_caritassocialis/
https://www.tiktok.com/@cs_caritas_socialis
https://www.youtube.com/user/CaritasSocialis
https://www.facebook.com/caritassocialis

