Dragana, Jasna, Isabella und Afua
freuen sich auf Sie!

Geht's den Mitarbeiter:innen gut, geht's den Klient:innen gut.” Mit Gber 850 Mitarbeiter:innen, 500
Ehrenamtlichen sowie 400 Studierenden und Praktikant:innen begleiten wir Menschen in ihrem
Alltag und sorgen in einer wertschatzenden Arbeitsatmosphare fur Pflege, bei der jeder
Augenblick zahlt. Gemeinsam férdern wir Lebensqualitat und starken Menschenleben.

Pflegefachassistenz fur die stationadre Pflege (1030
Wien)
30 - 37 Wochenstunden

Wir bieten Ilhnen:

* Ein sehr gutes Arbeitsklima mit motivierten und hochqualifizierten Kolleg:innen

* Ein umfassendes individuelles Einschulungsprogramm und genug Zeit, um sich
einzuarbeiten

* professionelle Begleitung im Berufsalltag durch Supervision, Arbeitspsychologie,
Arbeitsmedizin

» Uber 300 Fort- und Weiterbildungsangebote im Jahr

¢ Sozialleistungen wie vergunstigtes Mittagessen, Einkaufsmoglichkeiten und kostenlose bzw.
verbilligte Gesundheitsforderung, eigene Kindergarten, vergunstigte Dienstwohnung

¢ Mitarbeiter:innenunterstitzungsprogramm (EAP) - Professionelle Beratung in allen
Lebenslagen fur Sie und Ihre ganze Familie



* 26 Urlaubstage schon ab dem zweiten Jahr

* Ein monatliches Gehalt nach SWO-Kollektivvertrag (inkl. fixer Zulagen) bei
Vollzeitbeschaftigung von mindestens € 3.465,66 brutto (2. KV-Jahr) bis maximal € 3.751,76
brutto (bei Anrechnung von bis zu 10 Jahren Vordienstzeiten)

Wir wiunschen uns:

e Sie ©
e In Osterreich anerkannter Berufsabschluss
¢ eventuell mit (Praktikums-)Erfahrung in der Geriatrie und Menschen mit Demenz

* Freude, Menschen im Alter zu unterstutzen und zu begleiten

Wir begrtRen Bewerbungen, die die Vielfalt unserer Organisation bereichern. Dazu zahlen fur uns
insbesondere Aspekte wie Behinderungen, Herkunft, ethnische Zugehorigkeit, Nationalitat, Alter,
Religion und Weltanschauung, sexuelle Orientierung sowie geschlechtliche Identitat.

COFFEE DATE?
Ja, ich freu mich auf einen Kaffee mit lhnen!

SchlieBlich will man wissen, mit wem man zusammenarbeiten wird.
Rufen Sie mich an, ich lade Sie ein!

Sabine Koranda, Pflegedienstleitung CS Rennweg
SMS/Whatsapp/Telefon: +43660/9 490 310

Oder Sie senden uns lhre Bewerbung online (www.cs.at/jobs) bzw. per E-Mail (bewerbung@cs.at).

Jetzt bewerben

Kontakt:

www.cs.at/jobs
bewerbung@cs.at


https://cs.onlyfy.jobs/application/apply/jt1qtrfq7wzn862m35rof4dp0m9wk6u
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https://www.cs.at/
https://www.kununu.com/at/cs-caritas-socialis-gmbh
https://www.instagram.com/cs_caritassocialis/
https://www.tiktok.com/@cs_caritas_socialis
https://www.youtube.com/user/CaritasSocialis
https://www.facebook.com/caritassocialis

