Geht's den Mitarbeiter:innen gut, geht's den Klient:innen gut.” Mit Uber 850 Mitarbeiter:innen, 500
Ehrenamtlichen sowie 400 Studierenden und Praktikant:innen begleiten wir Menschen in ihrem
Alltag und sorgen in einer wertschatzenden Arbeitsatmosphare fur Pflege, bei der jeder
Augenblick zahlt. Gemeinsam fordern wir Lebensqualitat und starken Menschenleben.

Wir suchen flr unser Haus CS Pramergasse (1090 Wien) im stationaren Hospiz und einem
geriatrischen Wohnbereich eine

Heimhilfe fur die stationare Pflege (1090 Wien)
25-30 Wochenstunden

Wir bieten Ilhnen:

* Ein sehr gutes Arbeitsklima mit motivierten und hochqualifizierten Kolleg:innen, die sich
auf eine/n neue/n engagierte/n Kollegln sehr freuen!

* Die Arbeitszeiten sind von Montag bis Sonntag, nur Tagdienste.

* Das monatliche Gehalt nach SWO-Kollektivvertrag (inkl. fixer Zulagen) betragt bei
Vollzeitbeschaftigung mindestens € 2.629,80 brutto (1. KV-Jahr) bis maximal € 2875,30
brutto (bei Anrechnung von bis zu 10 Jahren Vordienstzeiten).

* Sozialleistungen wie vergunstigtes Mittagessen, Einkaufsmaoglichkeiten und kostenlose
bzw. verbilligte Gesundheitsférderung, Kindergarten im Haus.

* Ein umfassendes individuelles Einschulungsprogramm, ein grof3zugiges Fort- und
Weiterbildungsangebot mit vielen Entwicklungsmaglichkeiten und auch die Méglichkeit, in
anderen Bereichen (zB in der mobilen Pflege, in unseren Hausern in 1090 und 1230 Wien)
zu arbeiten.



* Professionelle Begleitung im Arbeitsalltag durch Supervision, Arbeitspsychologie,
Arbeitsmedizin.

* Mitarbeiter:innenunterstitzungsprogramm (EAP) Professionelle Beratung in allen
Lebenslagen flr Sie und lhre ganze Familie.

lhre Aufgaben:

* Hauswirtschaftliche Tatigkeiten sowohl im stationaren Hospiz als auch in einem
geriatrischen Wohnbereich.

* Betreuungs- und PflegemalRinahmen im Rahmen der gesetzlichen Vorgaben.
* Weitgehende Einbeziehung der Bewohner/innen in Alltagstatigkeiten, je nach deren
individuellen Bedurfnissen und Ressourcen.

Wir wunschen uns:

e Sie @
* FEine abgeschlossene (in Osterreich anerkannte) Heimhilfeausbildung.
¢ Die fur die Berufsausubung notwendigen Kenntnisse der deutschen Sprache.

* Die Bereitschaft, aktiv und flexibel auf die Bewohner/innen einzugehen und im stationaren
Hospiz die Menschen in ihrer letzten Lebensphase einfihlsam und respektvoll zu begleiten.

* Vor allem Freude an der Arbeit mit alten und pflegebedurftigen Menschen!

Wir begrtRen Bewerbungen, die die Vielfalt unserer Organisation bereichern. Dazu zahlen fur uns
insbesondere Aspekte wie Behinderungen, Herkunft, ethnische Zugehorigkeit, Nationalitat, Alter,
Religion und Weltanschauung, sexuelle Orientierung sowie geschlechtliche Identitat.

Jetzt bewerben

Kontakt:

www.cs.at/jobs
bewerbung@cs.at


https://cs.onlyfy.jobs/application/apply/pu3me93bzmxve2o15emgwcrf7sn5qlb
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https://www.cs.at/
https://www.kununu.com/at/cs-caritas-socialis-gmbh
https://www.instagram.com/cs_caritassocialis/
https://www.tiktok.com/@cs_caritas_socialis
https://www.youtube.com/user/CaritasSocialis
https://www.facebook.com/caritassocialis

