Menschen.leben.starken ist das Ziel der CS Caritas Socialis.

Seelsorger:innen in der CS Caritas Socialis sind eingebunden in gut ausgebildete Teams in Pflege
und Betreuung. Maeutik ist fur uns nicht nur ein Wort fir ein Pflegemodell. Wir leben Beziehung
mit Bewohner:innen, Tagesgasten, Angehorigen und Kolleg:innen. Basis unseres Handelns ist das
christliche Welt- und Menschenbild, das Pflegemodell und die Philosophie der Maeutik und die
hospizliche Haltung. Wir sehen den Menschen in seinen vielfaltigen - auch spirituellen -
Bedurfnissen. Die Mitarbeiter:innen der Sozial Pastoralen Dienste sind qualifizierte katholische
Seelsorger:innen. Sie sind Teil der multiprofessionellen Teams in den Wohnbereichen, im
stationaren Hospiz, im Tageszentrum, bei Wohnen bei der CS, im CS Haus fur Mutter und Kind
und im Kindergarten.

Wir suchen ab September 2026 eine/n

Mitarbeiter:in in den Sozial Pastorale Diensten /
Seelsorge - CS Pramergasse, 1090 Wien
11 Wochenstunden

inden bei uns:

¢ |hr Arbeitstag ermoglicht Raum und Zeit, um lhre Fachexpertise in der Seelsorge
einzubringen.

* Ein gutes Arbeitsklima mit motivierten Mitarbeiter:innen und Unterstutzung von erfahrenen
Kolleg:innen.



¢ Ein individuelles Einschulungsprogramm, ein grol3ziigiges Fort- und Weiterbildungsangebot
mit vielen Entwicklungsmaoglichkeiten.

* Verglnstigtes Mittagessen, gute Infrastruktur und Verkehrsanbindung.
* Gelingende Zusammenarbeit im interdisziplindren Team und mit der Pfarre.

* Die Entlohnung nach KV Sozialwirtschaft Osterreich (Gruppe 7/Stufe 3) mit einem
monatlichen Mindestgehalt auf Vollzeitbasis von € 3.231,10 brutto. Die individuelle
Einstufung richtet sich nach Vordienstzeiten, Vorerfahrung und Qualifikation.

Wir wiunschen uns:

e Sie

¢ Sie verfligen Uber eine pastorale Grundausbildung und haben idealerweise eine Ausbildung
fur Krankenhaus- und Pflegeheimseelsorge (klinische Seelsorgeausbildung - KSA)
entsprechend dem Profil der katholischen Krankenhaus- und Pflegeheimseelsorge der
Erzditzese Wien absolviert.

¢ Sie bringen Erfahrung in der Krankenhaus- und Pflegeheimseelsorge und persénliche
Neigung zur Arbeit im geriatrischen Bereich mit.

* je bringen fachliche Kompetenz in der Seelsorge, in Palliative Care und im Umgang mit
Menschen mit Demenz mit. Méglicherweise haben Sie eine Berufsausbildung im
Gesundheitswesen und einen theologischen Kurs absolviert.

¢ Sie interessieren sich fir neue Entwicklungen in der Begleitung und Seelsorge bei alteren
Menschen und sind bereit, sich mit Ihren Fahigkeiten in einem interdisziplinaren Team fur
umfassende Lebensqualitat und die seelsorgliche Begleitung zu engagieren.

* Wenn Sie ein Umfeld schatzen, das gepragt ist von gegenseitigem Respekt,
Qualitatsbewusstsein, Engagement und einer wertschatzenden Gesprachs- und
Arbeitskultur, freuen wir uns auf Sie!

Jetzt bewerben

Bitte richten Sie lhre schriftliche und aussagekraftige Bewerbung an:

CS Caritas Socialis GmbH
z.H.: Mag.a Sr. Karin Weiler CS
Bereichsleitung Werte, Sozial Pastorale Dienste, Enrenamt


https://cs.onlyfy.jobs/application/apply/sq4h65ritj33rgoadjgjwzhp3lds953

Ungargasse 64-66, Stiege 4, Top 302, 1030 Wien
E-Mail: karin.weiler@cs.at oder ONLINE www.cs.at/jobs
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