.Geht's den Mitarbeiter:innen gut, geht's den Klientiinnen gut.” Bei der CS Caritas Socialis
begleiten Uber 850 Mitarbeiter:innen, 500 Ehrenamtliche sowie 400 Studierende und
Praktikant:innen altere und pflegebedurftige Menschen in ihrem Alltag mit Herz, Kompetenz und
Respekt in einer Arbeitsatmosphare, bei der jeder Augenblick zahlt.

In unserem Tageszentrum in der CS Rennweg begleiten wir dltere Menschen durch den Tag.
Viele unserer Tagesgaste leben mit Demenz. Wir geben Sicherheit und Orientierung, fordern
vorhandene Fahigkeiten und schaffen Raum fir Gemeinschaft und schone Momente.

Als Pflegeassistent:in sind Sie Teil unseres interdisziplinaren Teams. Gemeinsam sorgen Sie
dafur, dass sich unsere Tagesgaste gut aufgehoben fuhlen und ihren Tag moglichst
selbstbestimmt gestalten kdnnen. Dabei arbeiten wir nach dem Modell der Maeutik.

Pflegeassistent:in - Tageszentrum CS Rennweg
30 Wochenstunden

Das sind lhre Aufgaben in unserem Team
* Sie begleiten unsere Tagesgaste aufmerksam und individuell durch den Tag.
* Unterstltzung bei der Pflege und bei den Aktivitaten des taglichen Lebens
* Forderung der Selbststandigkeit und der vorhandenen Fahigkeiten unserer Tagesgaste
* Gemeinsam den Tag gestalten: mit Gruppenaktivitaten, Begegnungen und eigenen Ideen
* Mitwirkung am Pflegeprozess in enger Zusammenarbeit mit der DGKP
* Ein offener Austausch und eine gute Zusammenarbeit im interdisziplinaren Team
¢ Und vor allem: dazu beitragen, dass sich unsere Tagesgaste sicher, wohl und gut begleitet
fuhlen.

Das bieten wir unseren Mitarbeiter:innen
* Planbare Arbeitszeiten: Montag bis Freitag von 8:00 bis 16:00 Uhr



* Wochenenden und Feiertage frei

* Ein abwechslungsreicher Arbeitsalltag mit Pflege, Betreuung und Aktivierung

* Ein wertschatzendes und erfahrenes Team

* Raum fiur eigene Ideen und Mitgestaltung

* Eine sinnvolle Aufgabe mit Zeit fur Begegnung und Gemeinschaft

* Tipp-Pramie fUr das Weiterempfehlen neuer Mitarbeiter

e Zusatzlicher Urlaubstag nach einem Jahr

* Vergunstigtes Mittagessen

* Ein groBes Angebot an Fort- und Weiterbildungen wahrend der Dienstzeit fur Ihre fachliche
und personliche Entwicklung

* Veranstaltungen, Mitarbeiter:innen-Angebote und betriebliche Gesundheitsforderung

Was Sie mitbringen
* Eine abgeschlossene Ausbildung als Pflegeassisten:in und idealerweise mehrjahrige
Berufserfahrung
* Freude an der Begleitung alterer Menschen und von Menschen mit Demenz
* Einen wertschatzenden und einflhlsamen Umgang
* Freude an Aktivierung und gemeinsamer Tagesgestaltung
* Teamgeist, Verlasslichkeit und Verantwortungsbewusstsein

Ihr Gehalt bei uns

Das monatliche Gehalt nach SWO-Kollektivvertrag (inkl. fixer Zulagen) betrégt Dbei
Vollzeitbeschaftigung mindestens € 3.150,24 brutto (2. KV-Jahr) bis maximal € 3.387,44 brutto (bei
Anrechnung von bis zu 10 Jahren Vordienstzeiten).

Vielleicht sind Sie schon bald Teil unseres Teams.

Machen Sie den ersten Schritt und klicken Sie unten auf JETZT BEWERBEN. Wir freuen uns darauf,
Sie kennenzulernen!

Wir begrtiSen Bewerbungen, die die Vielfalt unserer Organisation bereichern. Dazu zéhlen fiir uns
insbesondere Aspekte wie Behinderungen, Herkunft, ethnische Zugehdrigkeit, Nationalitit, Alter,
Religion und Weltanschauung, sexuelle Orientierung sowie geschlechtliche Identitat.

Jetzt bewerben

Kontakt
www.cs.at/jobs


https://cs.onlyfy.jobs/application/apply/vrppaizxb69kmdukmsdg5t6l896mqbu

